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ROBIN §] RUTH

Meine Tasche ist ROBIN RUTH!

Fashion und Souvenir fur Weltenbummler 2.0

Die Fashion in the City GmbH ist die Landervertretung fiir Robin Ruth International in
Deutschland und damit Robin Ruth Germany. Neben den weltbekannten Taschen umfasst die
Produktpalette von Robin-Ruth auch Kappen, Wintermiitzen, Schals, Schliisselanhidnger,
Polo-Shirts, T-Shirts, Sweatshirts und Regenschirme.

Robin Ruth wurde 2002 in Amsterdam gegriindet. Angefangen hat das Unternehmen mit dem
Verkauf von Souvenirartikel wie etwa Krawatten oder Schals. Uber die Jahre erweiterte sich das
Sortiment hin zu sogenannten “fashion and lifestyle products” wie etwa die weltbekannte Robin
Ruth Taschenkollektion. Robin Ruth traf damit den Puls der Zeit und begriindete einen neuen
Markt fiir junge, urbane Touristen, die sich bisher nicht mit den damals vorhandenen
Souvenirartikeln identifizieren konnten.

Die Einzigartigkeit von Robin Ruth steht auf zwei tragenden Sdulen: Zum einen ist es die stetige
Zusammenarbeit und der Austausch mit Robin Ruth Handelsvertretern weltweit. Nur so kann
das Unternehmen immer nahe an seinen Kunden bleiben und auf Entwicklungen und Trends
stetig mit faszinierenden Produkten reagieren. Zum anderen legt Robin Ruth grofien Wert auf
eine eigene Kreativ- und Marketingabteilung, die neben der Gestaltung von neuen Produkten
auch die gesamte Marketingstrategie entwickelt und in weltweiter Zusammenarbeit umsetzt. Mit
dieser konsequenten Linie, kombiniert mit einer hohen Verarbeitungsqualitit und stylischen
Produkten hat Robin Ruth den Souvenirmarkt revolutioniert und ist zu einem der grofiten
Souveniranbieter weltweit geworden: Es gibt Robin Ruth in mehr als 10.000 Shops in mehr als 45
Lander zu kaufen! Weltweit.

Die Produktpolitik Robin Ruth's zielt auf topaktuelle Produkte mit einem starken Charakter,
einen hohen Nutzwert zu einem guten Preis- Leistungsverhdltnis ab. Die Sortimentspolitik
bemiiht sich ein ausgewogenes Sortiment fiir einen vielschichtigen Kundenkreis zu erstellen. Die
Briicke des Erfolges sind die Menschen welche mit Liebe, Herz und Verstand die Produkte
entwickeln, produzieren und vertreiben. Eine ausgewogene Servicepolitik fiir unsere Kunden
schliefit den Kreis bei Robin Ruth. Gerade die original Robin Ruth Taschen haben sich
mittlerweile zu einem “must have” entwickelt, sodass viele keinen Stidtetrip mehr ohne neue
Tasche beenden konnen.

Meine Tasche ist ROBIN RUTH! cevcfiihrer:  Jan pronk
_ Nutterden
General-Importeur mereisen
Robin Ruth Germany ey |e5@r0bin‘rUth-de
ROBINRUTH  \wAnWY, rODIN-ruth.com = e Srobin- sa . q
A info@r bin-ruth.de

fashioninthecity.de www.ro utt
Facebook: www.facebook.com/Rob|nRuthOr|glnal
Steuernr. 116 / 5705 / 2208 Ust.-IdNr. DE-274724042

Webseite: WWW.
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POSTERS

CODE OF CONDUCT

Alle Designs sind geschitzt und Eigentum der Marke Robin Ruth. Text, Grafik und Layouts (C) Robin Ruth. Alle Rechte
vorbehalten. Weiterverwendung, Weiterverarbeitung, Kopieren und Reproduktion ihres Inhaltes sind nur nach vorheriger,
schriftlicher Genehmigung gestattet.




TASCHEN KOLLEKTION BENOTICED

ROBIN RUTH
—r——

i|I 3§ Ml GroBe Umschlagtasche ¢ 34 x 36 cm

WANTED

DENIM

i|13, @ kleine Umschlagtasche * 27 x 26 cm

WANTED
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DENIM

CAMOU
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ALEXA ANGELIQUE
Kosmetiktasche Vintage « 27 x 17 cm Einkaufstasche Vintage ¢ 25 x 21 cm

BG2384-A
B62385-A
ANTOINETTE S ANTOINETTE L

BG2387-A BG2386-A

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION I3
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2(/[/ I Rucksack City « 41X 32 X 16 cm_
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HANNAL e I e HANNA S
Foto Brustbeutel

20 x24 cm

N &=

| ARRIVAL

WY Foto Schultertasche « 26 x 23 cm

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION [}
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TTUAAR I REGENBOGEN TASCHE * 30 x 38 cm
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NI/l SPORT RUCKSACK « 30 x 35 cm
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——

TASGHEN KOLLEKTION BENOTICED

ROBIN RUTH
——te————

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION KWl



——

IASCHENIKOLLEKTION BENOTICED

ROBIN RUTH
——te————

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION  KE



—
i




GAPS KOLLEKTION BE NOTIGED

ROBIN RUTH
—r——

BRUCE WANTED PRO CASTRO

'NEW

! ARRIVAL

FRANZISKA JASPER

N e

MUNCHEN

MORE THAN A CITY

JIM ANTI-UV JIM
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MENCHE
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1),

L ; NEW

A £ ARRIVAL

J.J. FLAT JONAS

NEW

| ARRIVAL

KURT FLAT MARIUS MAX

ARRIVAL
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RALPH

REMY TAMARA

It NEW

| ARRIVAL
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WINTERMUTZEN BE NOTICED

NIKITA
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LISSY

KYLE xinoermiTze
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STANDER

200 Stick sortiert
STKE SORT M

50 cm, 25 cm

BE NOTICED

JJF S&Jln{Ff;

BE NOTICED

CHRISTA

Mgy
MONCHEN 1
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Schliisselanhing

KHGO07-A

KHGOO07-B

KHGO07-D

KHGOO07-E

KHGO07-G

KHGO07-H

KHGOO7-I

KHGOO07-J

KHGO07-K

KHGOO7-L

KHGO007-0

KHGOO07-P

KHGOO07-R

KHO06-A
KHOO6-B

KHO006-C

KHO006-D

KHOO6-E

MUNCHEN STADTEKOLLEKTION

er Schmetterling
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CHRISTIANE L CHRISTIANE FOTO

CLAIRE S CHANTAL

Geldborse Vintage « 10 x 8 cm Geld-taschchen Vintage * 9 x4 cm

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION
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DAVE XS e R
NEON WANTED

E NEW

| ARRIVAL

GRACE

WANTED PRO

FOTO
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NICOLE BN rer
RAINBOW FOTO

1|4 Geldbeutel « 9x13cm
RAINBOW FOTO

JEANETTE S PRO ErIETaEERTED

1|2 211 (Il Geldbeutel « 9x8cm

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION  [FW
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2
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MUNCHEN
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MUNCHEN _\-|tthm§N

lila S -XXL

B veneo3

braun S - XXL

B vicneos

schwarz XL - XXL

B voneos

BE NOTICED

wei3 S - XXL fuchsia XL - XXL
[ ] McnL-03 MCNL-03
NN Polo Herren . S bis XXL

P ey
5
o

MUNCHEN MUNCHEN

kénigsblau schwarz

B PMCNO3-F /]

grau

B PvicNos-k /0

BE NOTICED

o

B evcnosa /e

Rlckseite
Damen + Herren

| ANTON

N3 &7

MUNCHEN

weild

| mcn21

MUNCHEN STADTEKOLLEKTION
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NADJA B En

weill XL - XXL lila  XL-XXL schwarz S - XXL

[ ] men B vew B v

[1]/[| I Sweatshirt Herren « S bis XXL_

MUN CHEN

weinrot

B von-22

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION T3
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JUNE L EVA L p“m\

FLOWER L ANGELA L

EMMA PARIS

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION [T}
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LUKE

KIM
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KLAUS

NYLON EAGLE
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1S CHICAGO BOLLR Y AERS LOS ANGELER LAKIANEER | DALLAS MAVERICKS, |

ANGELES LAKERS LOR AN

\ISVURIEN MENZINGEN K
bEU LANDIHAVREN ME'IM

MOSEOM ZEPPEL
5 ZEPPELIN MOXEOM

Robin Ruth ist nicht nur der perfekte Partner fur lhre Stadtekollektionen, sondern auch fur lhre ganz
personlich auf Sie maBangefertigten Produkte. Zu unseren Kunden gehéren FulRballvereine,
Basketball Clubs, Hotels, Fluggesellschaften, Freizeitparks, Walt Disney und viele weitere bekannte
Firmen weltweit. Sie alle konnten wir von unseren hochqualitativen Produkten Uberzeugen. Egal ob
Taschen, Schlusselanhénger, Regenschirme oder Polo-Shirts, wéhlen Sie einfach ein Produkt aus
unserem umfangreichen Angebot aus.

Sie wollen Ihr Logo, Ihre Firmenfarben oder |hren persénlichen Firmenschriftzug? Kein Problem!
Wenden Sie sich mit Ihren Ideen doch einfach an uns. Unser Team aus professionellen Designern
wird Sie mit den schénsten Designs Uberzeugen.

Alles ist méglich — Design ohne Limit!

Entdecken Sie die Vielfalt mit Robin Ruth!

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION R
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SHOPIN SHOP. BE NOTICED
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STAND-ALOME EINHEIT FUR TEXTILIEN UND TASCHEM.
IMKLUSIVE EINER KLEIDERSTANGE UND KLEIDERBUGELN

FUR DIE OPTIMALE PRASENTATION
UNSERER PRODUKTE HABEN WIR
VERSCHIEDENE MOGLICHKEITEN

FUR SIE ENTWICKELT, DIE SICH

FUR JEDEN KUNDEN INDIVIDUELL
ZUSAMMENSTELLEN LASSEN.

NEBEN MOBILEN STANDERN UND
GITTERWANDEN BIETEN WIR IHNEN
AUCH GANZHEITLICHE LOSUNGEN FUR
IHR GESCHAFT. DIESE SHOP IN SHOP
SYSTEME UBERZEUGEN DURCH IHR
MODERNES UND PRAKTISCHES KONZEPT.
EINE GELUNGENE PRASENTATION
STEIGERT DAS KAUFERLEBNIS IHRER
KUNDEN UND IHRE VERKAUFSZAHLEN.
FOR WEITERE INFORMATIONEN
BEZUGLICH VERFUGBARKEIT UND
KOSTEN WENDEN SIE SICH BITTE AN
IHREN HANDELSVERTRETER VOR ORT.

EER_UTH R

RO BLTH
————

i

ROBIN TR RUTH ROBIN §[ RU

KOMBINATION AUS DREI EINHEITEN  ALLE EINHEITEN SIND MIT HALOGEMBELEUCHTUNG UND AUFBEWAHRUNGSFACHERN AUSGESTATTET.

BE NOTICED | ADTEKOLLEKTION I
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STAND-ALOME EINHEIT FUR TEXTILIEN UND TASCHEN DOPPEL II1 ( I \ HL
AUF ROLLEN MIT BREMSEN. INKLUSIVE EINER
KLEIDERSTAMGE UMD KLEIDERBUGELN,

DOPPELSEITIGE GITTERSTANDER GITTERWAND ELEMENTE IN VERSCHIEDENEN
INKLUSIVE VERSCHIEDENER HACKEN HOHEN FUR WANDMOMNTAGE

KOMBINATION AUS DREI EINHEITEN ALLE EINHEITEN SIND MIT HALOGENBELEUCHTUMNG AUSGESTATTET

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION T3
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ROBIN §} RUTH

@cm L:140 cm B:70 cm H:150cm

VIERSEITIGE LAMELLENWAND AUF ROLLEN MIT
BREMSEN. INKLUSIVE VERSCHIEDENER HACKEN.

ROBIN SR RUTH

BENTCED

@m B:66 cm H:172cm

DOPPELSEITIGE FLIPFLOPSTANDER AUF
ROLLEN MIT BREMSEN. INKLUSIVE HACKEN.

BE NOTICED MUNCHEN STADTEKOLLEKTION ¥l
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STCA
Caps
$175cm, <50 cm

{ i hiitzt und
Alle Designs sind geschtt
Eigentum der Marke Robin Ruth.
Text, Grafik und Layouts
in Copyright © Robin Ruth.
Alle Rechte vorbehalten. s
Weiterverwendung, V;‘e:tervera

eitung, Kopieren un .

%epro?iukﬁon inres \nhaltgs‘ sind
nur nach vorheriger, schriftlicher
Genehmigung gestattet.

STKE

Keyholder
50 cm, <25 cm

BE NOTICED

STTH

Multi purpouse
stand small

$ 73am €« 25cm

BE NOTICED

STKR STMU
STTA Ties
Bags

Hats
175 cm, 50 cm

$120 cm, <50 cm $175cm, <50 cm
185 cm, €90 cm

RoBiN @) REIi

STUM
Umbrella Stand
STMULTI $ 150cm <€> 50cm
Keyholggéré\agnets . STFL
¢ 155cm  «>35x35¢cm

Flipflops
$175cm <> 50cm

MUNCHEN STADTEKOLLEKTION
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g VIENNA EDINBORCH CRLO
— QOPENHAGEN LA VERAR
BE NOTICED STOCKHOLM TOKYO MAMI
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WELCOME
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DAS

ORIGINAL
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Ethik- und Verhaltenskodex

Dieser Ethik- und Verhaltenskodex erldutert die
Mindeststandards untermnehmerischen Verhaltens, die wir
als grundlegend fir unsere Handelsbeziehungen mit
unseren Lieferanten annehmen. Wir erwarten von allen
unseren Geschaftspartnern — vom  Einkauf bis  zur
Herstellung - die nachfolgenden Standards vollstandig
anzuerkennen. Dasselbe gilt fir unser Unternehmen.

Wir sehen uns in der Verantwortung fur alle Handlungen,
die in unserem Namen weltweit ausgefihrt werden - im
Besonderen fir angemessene Arbeitsbedingungen fiir alle
Angesteliten die unsere Ware produzieren zu sorgen. Wir
versichern, dass dies fir alle Angesteliten gilt, die
Produkte fiir Robin Ruth herstellen, unabhiangig davon, ob
sie direkt fiir Robin Ruth, d.h. Hangzhou Tongxian Imp &
Exp. Co.Ltd arbeiten, oder fir ein Subunternehmen oder
einen Zulieferer.

Wir wollen in Ubereinstimmung mit national und
international geltenden Gesetzen und Vorschriften
arbeiten. Dariber hinaus haben wir soziale und
Skologische Kriterien, basierend auf den Konventionen der
International  Labour Organisation (ILO) wund UN
Konventionen festgesetzt. Wir haben unsere Zulieferer
dazu aufgefordert, uns in unserer Corporate Social
ponsibility (Unternehmerische Sozialverantwortung)
zu unterstitzen und gemaR den unten genannten
Standarts zu arbeiten.

Sobald bekannt wird, dass ein Lieferant sich nicht in
Ubereinstimmung mit den festgelegten Anforderungen
dieses Verhaltenskodex verhait, werden wir umgehend die
Geschaftsbeziehungen mit ihm beenden, inklusive der
Stornierung von offenen Bestellungen, wenn er nicht
unverzilglich die erforderlichen ﬁnderungen vornimmt, um
eine Vertragserfullung zu gewahrieisten.

Rechtssicherheit

Alle Angestelten und Geschéfispartner sind dazu
angehalten nationale und internationale Gesetze und
Vorschriften, die sich auf das betreffende Gewerbe
beziehen, zu befolgen.

Verbot von Kinderarbeit

ILO Conventions 10, 79, 138, 142 und 182 und
Empfehlungen 146 und CRC, art. 32(1)

Kinderarbeit wird nicht toleriert. .Das Arbeitseintrittsalter
solite nicht junger sein, als das Alter zur Beendigung der
Schulpflicht und dariber hinaus nicht junger als 16 Jahre.®
\Es wird keine Form von Sklaverei oder der Sklaverei
ahnlichen Praktiken, wie der Verkauf und Handel mit
Kindern,  Schuldknechtschaft, Leibeigenschaft oder
Zwangsarbeit geduldet” _Jugendliche im Alter von 16-18
Jahren sollen keine Arbeiten ausfihren, die durch ihre Art
oder die Art der Durchfihrung ihre Gesundheit, Sicherheit
oder Moral schadigen kénnen.”

Gleichbehandlung
ILO Conventions 100, 111, 143, 158, 159, 169 und 183

Es darf keine Diskriminierung bei der Einstellung,
Entlohnung, beim Zugang zu Weiterbildung, bei
Beforderungen, Kindigung oder Pensionierung aufgrund
von Geschlecht, Alter, Religion, Rasse, Kaste, Geburtsort,
sozialer Hintergrund, Behinderung, ethnischer und
nationaler Herkunft, Nationalitat, Mitgliedschaft in
Arbeitnehmerorganisationen einschlieftlich
Gewerkschaften, gleich welcher politischer Gesinnung
oder Meinungen, sexuelle Orientierung, familidre
Verantwortung, Familienstand oder alle anderen
Bedingungen, die zu einer Diskriminierung flihren kénnten
toleriert werden.
Vi von &

ngsarbeitund DisziplinarmaR-nahmen

ILO Conventions 29 und 105

Es darf keine Anwendung von Gewalt, einschlielilich
Schuldknechtschaft oder Gefangnisarbeit geben. Alle
Formen von Zwangsarbeit, wie das Festhalten in einer
Unterkunft oder die Einbehaltung von Ausweispapieren
von Angestellten mit Arbeitsantritt sind verboten, ebenso
wie alle Arten von Arbeiten, welche grundlegende
Menschenrechte verletzt,

BE NOTICED

GODE 0F GO

Koalitionsfreiheit
ILO Convention 11, 87, 98, 135 und 154

Es wird anerkannt, dass alle Arbeiter das Recht haben
einer  Gewerkschaft beizutreten wund  sich  an
Tarifverhandlungen zu beteiligen. Das Unternehmen wird,
in Situationen, in denen das Recht auf Vereinigungsfreiheit
und Kollektivverhandlungen gesetzlich eingeschrankt wird,
unabhangige und freie  Vereinigungen,  sowie
Tarifverhandlungen fur alle Arbeitnehmer unterstiitzen, Die
Vertreter der Arbeitnehmer dirfen nicht diskriminiert
werden und missen Zugang zu allen Produktionsplatzen
haben, welche fur die Durchflhrung ihrer Aufgabe als
Arbeitnehmervertreter erforderlich sind.

Arbeitszeiten
ILO Convention 1 und 14 und ILO Recommendation 116.

Die Arbeitszeiten entsprechen den geltenden Gesetzen
und den Industriestandarts. In Jedem Fall sollen die
Arbeiter nicht gezwungen sein, regelmafiig Ober 48
Stunden in der Woche zu arbeiten. Desweiteren muss ein
freier Tag in der Woche gewahrleistet werden.
Uberstunden sind freiwillig und sollen 12 Stunden in der
Woche nicht Uberschreiten. Sie dirfen nicht auf einer
regelmaltigen Basis verlangt werden und werden immer
mit einer Pramie ausgeglichen.

Entschédigungen
ILO Convention 12, 26, 101, 102 und 131

Lohne und Sozialleistungen, welche woéchentlich gezahit
werden, sowie Uberstunden und Uberstundenausgleich
erfillen oder Ubertreffen die gesetzlichen Mindestichne
und/ oder die Industriestandarts und sind immer so
errechnet, dass sie die Grundbedirfrisse der Arbeiter und
ihrer Familien decken und zusatzliches frei verfigbares
Einkommen zur Verfigung stellen. lilegale, unbefugte
oder disziplinarische Abzlge bei den Gehiltern dirfen
nicht vorgenommen werden. Kirzungen des Gehalles als
Disziplinarmafinahmen sind verboten, es sei denn, dies ist
nach naticnalem Recht zuldssig und es besteht ein frei
ausgehandelter Tarifvertrag. Alle Angesteliten werden bei
Arbeitsbeginn auf die Bedingungen ihrer Gehaltszahlung
hingewiesen und  erhalten eine Kopie  ihres
Arbeitsvertrages.

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
ILO Convention 155

Unter Beriicksichtigung aktueller Erkenntnisse aus der
Industrie werden den Angesteliten sichere und saubere
Arbeitsplatze zur Verflgung gestellt. Gesundheit und
Sicherheit werden in der Praxis standig geftrdert.
Besondere Auimerksamkeit gilt berufsbedingten Gefahren
in diesem Industriezweig. Daher gilt es sicherzustellen,
dass ein sicheres und sauberes Arbeitsumfeld zur
Verfugung gestellt wird. Vorschriften missen eingehalten
werden, um Unfalle zu vermeiden und das
Gesundheitsrisiko zZu minimieren. Kérperliche
Misshandlung, Androhungen von kérperlicher
Misshandlung, Strafen oder Disziplinarmafinahmen,
sexuelle oder andere Beléstigungen und
Einschichterungen durch die Arbeitgeber sind strengstens
verboten.

Umwelt- und Sicherheitsbestimmungen

Verfahren und Normen fir das Abfallmanagement,
Umgang und Entsorgung von Chemikalien und anderen
Gefahrenstoffen, Emissionen und der Umgang mit
Abwassern missen die gesetzlichen
Mindestanforderungen einhalten oder Obertreffen.

Qualititsmanagement

Das zuliefernde Unternehmen soll eine Regelung dber
soziale Verantwortung entwickeln und einfiihren, ein
sogenanntes Qualitatsmanagement, welches
gewahrleisten soll, dass die Anforderungen des Ethik- und
Verhaltenskodex, bezuglich Umwelt- und
Gesundheitskriterien sowie eine Anti-Korruptions-Politik in

all ihren Geschafisaktivititen erfllit werden. Das
Management ist fir die korrekte Umsetzung und
kontinuierliche Vert ung zustandig, indem

regelméanige Uberpriifung des Ethik- und Verhaltenskodex

BE NOTICED

stattfinden. Darlber hinaus gilt es alle Angestellten Gber
die Anforderungen des Ethik- und Verhaltenskodex an sie
zu informieren. Kontrollen kdnnen von uns oder von
unseren  Kunden abgehalten werden, um die
Verbesserungen in den Fabriken zu Uberprifen, welche
durch Einhaltung dieser oder anderer Ethik- und
Verhaltenskodexe stattfinden.

Robin Ruth und seine Hersteller konnen zusétzliche
Standarts eines Ethik- und Verhaltenskodex Dritter
aufnehmen. Die Anwendung eines Ethik- und
Verhaltenskodex Dritter darf die Standarts, die in diesem
Kodex festgelegt sind in keiner Weise beeinflussen.

Robin Ruth Oktober 2012

Lieferantenerklarung
Der Unterzeichnende bestétigt hiermit:

- Dass sie den Robin Ruth Ethik- und
Verhaltenskodex vom Oktober 2012 erhalten
und zur Kenntnis genommen haben.

- Dass sie den Robin Ruth Ethik- und
Verhaltenskodex erflllen.

- Dass sie Robin Ruth oder eine ihrer Fabriken
Uber alle Geschaftsraume aufklaren, welche fir
die Produktion von Robin Ruth Produkten oder
Produkte einer ihrer Fabriken verwendet werden
und dass sie wahrend des gesamten
Herstellungsprozesses dem Robin Ruth Ethik-
und Verhaltenskodex entsprechen.
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Dieses Dokument muss wvon einem bevolimachtigten
Vertreter der Firma unterzeichnet werden und an den
Robin Ruth Ansprechpartner zuriickgegeben werden.

MUNCHEN STADTEKOLLEKTION
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Ansprechpartner Minchen:

GERUS Produkt GmbH
Am Eichberg 24
D-86946 Issing /Vilgertshofen
Tel.: (0049) 81 94 / 99 89 762
Fax: (0049) 81 94 /99 89 761
e-Mail: info@gerusprodukt.de
Internet: www.gerusprodukt.de
UID-Nr. DE 209478368



